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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

DATOS DE LA REUNION
Dependencia: Horarios No Convencionales Asunto: Mesa de Trabajo
Fecha: 07-07-2026 Lugar: Virtual- Meet

Asistentes/Participantes:
Edwin Javier Torres Castellanos, Francy Peralta, Jenny Marcela Arias, Jazmin Herrera.

Anexo: Lista de Asistencia

OBJETIVO DE LA REUNION

Realizar seguimiento al cierre de la vigencia 2025, revisar la documentacién metodoldgica requerida para la viabilidad
del pago, verificar el estado de las empresas trasladadas entre vigencias, coordinar las actividades logisticas de la
estrategia San Victorino y definir las acciones necesarias para el avance de la convocatoria 2026.

AGENDA DE LA REUNION

Seguimiento al cierre de la Ruta 2025.

Revision de la documentacion metodoldgica y facturacion.
Estado de la estrategia San Victorino.

Seguimiento a la vigencia 2026.

Riesgos, acuerdos y compromisos.

ok wh =

| DESARROLLO DE LA SESION

1. Revisién de los productos finales (Productos 9, 10, 11y 12)

Se reviso el estado de cierre de la Ruta 2025, confirmando el cumplimiento de la meta de 120 empresas fortalecidas.
Durante la sesion se informd que, para alcanzar dicha meta, fue necesario trasladar cinco empresas de la vigencia 2026
y retirar 57 empresas que no culminaron el proceso, acordandose actualizar la documentacion y los formatos
correspondientes para garantizar la trazabilidad y evitar duplicidades en los reportes. Asimismo, se definié remitir un
correo consolidado con el listado de las empresas trasladadas y efectuar la conciliacion de las cifras reportadas en los
informes finales.

2. Estado del repositorio documental y consolidacién de empresas

Se revisaron las observaciones relacionadas con la documentacion metodolégica requerida para soportar el proceso de
auditoria y viabilizar el pago final del contrato. Se evidencié la necesidad de contar con el soporte documental que
demuestre la entrega de los ajustes metodologicos realizados durante el mes de mayo, por lo que se acordo elaborar un

informe complementario correspondiente al periodo comprendido entre el 1y el 7 de julio, incorporando las actividades
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

desarrolladas, los soportes de pago, parafiscales y la respuesta oficial sobre el alcance metodolégico. Igualmente, se
establecio que la facturacion podra adelantarse una vez el equipo técnico valide la nueva entrega documental.

3. Seguimiento a la estrategia San Victorino

Se presento el estado de la estrategia de intervencidn en San Victorino, identificando dificultades en la convocatoria y en
la coordinacién de la jornada fotografica debido a la baja respuesta de algunas empresas y a las limitaciones logisticas
derivadas del calendario festivo. Se reiterd la importancia de garantizar la participacion de la empresa Daily Jeans y de
validar la disponibilidad de las empresas seleccionadas para la sesion fotografica, acordandose gestionar los contactos
necesarios y coordinar oportunamente la logistica del evento.

4. Riesgos y acuerdos

Se reviso el avance de la convocatoria correspondiente a la vigencia 2026, informando la necesidad de incorporar 49
empresas adicionales para alcanzar la meta de 84 empresas en ruta. Para ello, se acordé mantener un ritmo de siete
inscripciones diarias y fortalecer el seguimiento mediante la actualizacién permanente del repositorio y el uso de
evidencias de registro que permitan mejorar la trazabilidad y evitar inconsistencias en el conteo de empresas. Asimismo,
se confirmo que Jazmin Herrera asumira el acompafiamiento de este proceso en reemplazo de Camilo.

Anexos:
COMPROMISOS DE LA REUNION
COMPROMISOS RESPONSABLE/CARGO FECHA CUMPLIMIENTO
Actualizar la documentaciéon y los formatos | Jenny Arias Inmediato

correspondientes a las empresas trasladadas de
la vigencia 2026 a 2025 y remitir el listado
consolidado por correo electronico.

Localizar y remitir la evidencia documental | Jenny Arias Inmediato
relacionada con la entrega del alcance
metodoldgico y reenviar el documento oficial
firmado en caso de ser necesario.

Elaborar y remitir el informe de actividades Jenny Arias Esta semana
correspondiente al periodo del 1 al 7 de julio,
incluyendo soportes de pago, parafiscales y
respuesta al alcance metodoldgico.

Revisar el informe complementario y validar el | Edwin Torres y Francy Peralta Esta semana
cumplimiento de los soportes metodologicos
requeridos para la facturacion.

Facilitar los contactos y coordinar la logistica | Edwin Torres Inmediato
requerida para la jornada fotografica en San
Victorino.
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Contactar a las empresas pendientes de
validacion y coordinar la participacion en la
jornada fotogréfica.

Jenny Arias

Esta semana

Completar el diligenciamiento del repositorio para | Jazmin Herrera En curso
las empresas inscritas y mantener actualizada la

trazabilidad documental.

Remitir respuesta oficial a las observaciones | Jazmin Herrera Inmediato

metodoldgicas, informando la incorporacidn de las
correcciones en la carpeta compartida.

Ajustar los informes incorporando enlaces a los
repositorios institucionales y eliminando las
inconsistencias identificadas en la
documentacion.

Jenny Arias

Esta semana

Realizar seguimiento permanente al proceso de | Equipo del proyecto Permanente
convocatoria de la vigencia 2026 y a la
consolidacién de la informacion requerida para la
radicacion final.
En constancia de lo anterior firman:
Realizé Revisé

Nombre: Jazmin Herrera
Cargo: Profesional de Apoyo

Dependencia: Linea Horarios no Convencionales

Nombre: Jenny Marcela Arias Antolinez
Cargo: Lider de proyecto HNC
Dependencia: Linea Horarios no Convencionales
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RESPONSABLE/ DEPENDENCIA: Diego Fernando Pardo Lopez FECHA HORA INICIO HORAFIN
ACTIVIDAD: Mesa Tecnica Seguimiento 7| 7 | o 10:00 am. 11:00 am.
N° NOMBRES Y APELLIDOS N° DOCUMENTO IDENTIDAD CARGO/ ENTIDAD DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO FIRMA
1 |Edwin Javier Torres Castellanos 113666907 Contratista SDDE etorres@desarrolloeconomico.gov.co EJTC
2 | Francy Andrea Peralta Fajardo 52378519 Profesional especializado SDDE fperalta@sdde.gov.co FAPF
3 [Jenny Marcela Arias Antolinez 52821535 Lider Proyecto Consorcio CIP Bogota HNC coordinadorlatgea250@fygproyectos.co JMAA
4 [Jazmin Nayiby Herrea Vargas 52325106 Apoyo en territorio Consorcio CIP Bogota HNC horariosncip@formacionaoc.com.co JNHV
5
6
7
8
9
10
1
12
13
1
15
16
7
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La eniidad en cumplimiento en lo dispuesio en la ley 1581 de 2012, "Por el cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de dais g

", informa que los datos solicitados para el

formulario iene como finalidad; permiir el desarrollo del objeio de la Secretaria Distital de Desarrollo Econémico y fortalecer los mecanismos de transparencia.
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